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  เจาะอินไซต Wellness-Centric พาอสังหาฯ ไทยกาวสูบทใหม
 

TerraBKK เผยสูตรพิมพเขียวของอสังหาฯ สรางสุขภา

วะที่ดี ผานงานวิจัย บนเวทีสัมมนาดานอสังหาริมทรัพ

ยประจำป TerraHint Brand Series 2025 ภายใตธีม

The Wellness Blueprint #อยูดีมีสูตร ระดมทีมผูเชี่ย

วชาญเผยกลยุทธอสังหาฯ สรางสุขภาวะที่ดีที่นำมาใช

ไดจริง พรอมฉายภาพ Consumer Insight สุดเขมขน

พบคนไทยนิยาม Wellness คือ “คุณภาพชีวิตที่ดี” สอ

ดคลองปจจัยเลือกซื้อบาน ชี้ 4 กลุมมนุษยเวลเนสที่จ

ะกลายเปนกำลังซื้อของตลาด พรอมประกาศรางวัล T

erra Awards แบรนดอสังหาฯ ทรงพลังในสาขาตางๆ

โดยจัดขึ้นที่ GAYSORN URBAN RESORT สุมิตรา

วงภักดี กรรมการผูจัดการ บริษัท เทอรรา มีเดีย แอนด

คอนซัลติ้ง จำกัด กลาววา งานสัมมนา TERRAHINT

BRAND SERIES เปนงานสัมมนาใหญที่เว็บไซต Ter

raBKK.com ที่จัดขึ้นเปนประจำทุกป เพื่อเปนเวทีแหง

การแลกเปลี่ยนมุมมอง ชวยพัฒนาวงการอสังหาริมท

รัพย โดยปนี้จัดขึ้นเปนครั้งที่ 8 กาวสูบทใหม ภายใต T

erraHint Brand Series 2025 | The Wellness Bluep

rint #อยูดีมีสูตร ที่จะยกระดับการสรางบาน ไปสูการส

รางคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นสำหรับผูคนทุกระดับ และสราง

ประสบการณที่มีคุณคาเหนือกวาแคการอยูอาศัย นี่คื

อโอกาสของวงการอสังหาริมทรัพย ที่จะเปลี่ยนความ

ทาทายทางเศรษฐกิจ เวทีสัมมนาเปดเวทีดวยการบรร

ยาย Property Outlook 2026 โอกาสใหมในตลาดอสั

งหาฯ: วิเคราะหแนวโนม ทิศทาง และปจจัยเสี่ยง โดย

ทีมผูเชี่ยวชาญจากเทอรรา ตามตอดวย “ทิศทางอสัง

หาฯ เพื่อการลงทุนที่นาสนใจ” โดยคุณอรอนงค ชัยธง

ประธานเจาหนาที่บริหารบริษัท พรอสเพค รีท แมเนจ

เมนท จำกัด สำหรับหัวขอ “Thailand Opportunities

and Challenges for Wellness Business” และ “Unl

ocking Customer Value chain by AI : AI กับการสร

างมูลคาเพิ่มใหอยูในใจลูกคา ไฮไลตสำคัญคือการเผ

ยผลวิจัย “Consumer Insight : 

 

เขาใจผูบริโภคยุคใหม ผานมุมมอง Wellness-Centri

c เพื่อสรางแบรนดที่ แข็งแกรง” โดย คุณสุมิตรา วงภั

กดี 

สำหรับผลวิจัยปนี้ มาจากผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด

2,000 คน สวนใหญ 75% อาศัยในกรุงเทพฯและปริ

มณฑล โดยประเด็นที่นาสนใจพบวาคนไทย ใหคำนิย

ามกับคำวา Wellness คือ “คุณภาพชีวิตที่ดี สภาพแว

ดลอมที่ดี และความปลอดภัย” สอดคลองกับปจจัยใน

การมองหาบานที่ใหความสำคัญกับสภาพแวดลอม แ

ละ “Wellness” เปลี่ยนแปลงไปตามประสบการณชีวิ

ตและความรับผิดชอบในแตละชวงอายุอยางชัดเจน 

4 มนุษยเวลเนส แบงตามไลฟสไตล & แนวทางการดู

แลตนเอง

1. THE BALANCED SOCIALIZER (รอยละ 34%) ก

ลุมคนรุนใหมที่มองหาความสมดุลระหวางสุขภาพแล

ะชีวิตสังคมและยังชอบการสังสรรคและสรางความสัม

พันธกับผูอื่น

2. THE ASPIRING SELF-IMPROVER (รอยละ 34%

) เปนกลุมที่มีแนวทางการดูแลสุขภาพเปนของตัวเอง

ใหความสำคัญกับการนอนหลับและการพักผอนกับธร

รมชาติ แตไมตองการกิจกรรมที่ตองพบปะสังคม

3. THE CASUAL EXPLORER (รอยละ 24%) เปนก

ลุมครอบครัวที่สนใจสุขภาพ แตมี ดวยภาระหนาที่กา

รงานและครอบครัว จึงเนนกิจกรรมที่ทำไดงายๆ

4. THE HOLISTIC WELLNESS (รอยละ 14%) กลุม

ที่ใหความสำคัญกับการดูแลสุขภาพอยางรอบดาน ทั้

งกาย ใจ และสังคม มีวินัยในการนอนหลับ ออกกำลัง

กายสม่ำเสมอ

( ที่มา : MarketingOops! )
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บริษัท กริตธาดา จำกัด

จายเงินปนผลระหวางกาล

เรียน ทานผูถือหุน บริษัท กริตธาดา จำกัด 

    ดวยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 9/2568 เมื่อวันที่ 09 ธันวาคม 2568 ณ ณ สำนักงานเลขที่

769 หอง A4 ถนนเทพรัตน แขวงบางนาเหนือ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร

ไดอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลใหกับผูถือหุนในอัตราหุนละ 320 (สามรอยยี่สิบบาทถวน)

ปรากฏตามรายชื่อผูถือหุน ณ วันที่ 09 ธันวาคม 2568 ในจำนวนหุนทั้งหมด 10,000 คิดเปนเงิน 3200000

(สามลานสองแสนบาทถวน) และจัดสรรเปนเงินทุนสำรอง 100,000 (หนึ่งแสนบาทถวน)

    โดยบริษัทฯ กำหนดจะจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนภายในวันที่ 15 ธันวาคม 2568

จึงเรียนมาเพื่อทราบ

ประกาศ ณ วันที่ 11 ธันวาคม 2568

(นาย สิทธิโชค โตจิราการ)

กรรมการผูมีอำนาจลงนาม 

    

บริษัทฐานทัพ กรุป(ไทยแลนด)จำกัด

จายเงินปนผลระหวางกาล

เรียน ทานผูถือหุน บริษัทฐานทัพ กรุป(ไทยแลนด)จำกัด 

    ดวยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2568 ณ 10/250 หมูที่ 3

ตำบลสำโรงเหนือ อำเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ

ไดอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลใหกับผูถือหุนในอัตราหุนละ 100 (100) ปรากฏตามรายชื่อผูถือหุน ณ

วันที่ 11 ธันวาคม 2568 ในจำนวนหุนทั้งหมด 1000000 คิดเปนเงิน 182402.38

(หนึ่งแสนแปดหมื่นสองพันสี่รอยสองบาทสามสิบแปดสตางค) และจัดสรรเปนเงินทุนสำรอง 9600

(เกาพันหกรอยบาทถวน)

    โดยบริษัทฯ กำหนดจะจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนภายในวันที่ 22 ธันวาคม 2568

จึงเรียนมาเพื่อทราบ

ประกาศ ณ วันที่ 11 ธันวาคม 2568

(นางสาว ฐิติวรดา สิริศรีดากุล)

กรรมการผูมีอำนาจลงนาม 
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